
La Fondation Cognacq-Jay valorise les compétences, anticipe les métiers 
de demain et soutient les parcours professionnels. Dans son centre  
créé en 2024, près de 200 soignants ont été formés entre pairs,  
notamment pour les gestes d’urgence, mais aussi la stomathérapie  
et bientôt les situations palliatives.

1 850
salariés formés  
en 2024

9 %
en médico-
social

12 %
en social

2 %
siège  
et divers

77 %
en santé

78 %
de femmes et

22 %
d’hommes
parmi
les salariés

47 %
de femmes parmi
les cadres dirigeants

2 279
salariés au total  
de la Fondation

82 % 
CDI

18 % 
CDD

6 ans
Ancienneté moyenne 
dans la fonction

44 ans
Moyenne d’âge 
des salariés

Une politique 
en ressources  
humaines
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